Doporuéené rozpéti vyse mezd na projektech GACR 2023 (standardni, juniorské, mezinarodni)

rok 2023 rok 2024, 2025
zarazeni rozpéti mzdy pfi Uvazku 1,0 rozpéti mzdy pfi Uvazku 1,0
akademik profesor 58 00 - 117 000* 61 000 - 117 000*
docent, vyzkumny
pracovnik Il 47 000 - 84 000* 49 000 - 84 000*
odborny asistent,
vyzkumny pracovnik I 35000 -58 000 37 000 - 58 000
neakademik vyzkumnik 111, IV 39000 - 52 000 41 000 - 52 000
vyzkumnik I, postdoc 32 000-45 000 33 000 -45 000
vyzkumnik | 29 000 - 31 600 30000 - 31 600
technik, referent 29000 - 31 600 30 000 - 31 600

* Maximalni vySe dotace z projektu GACR pfi ivazku 1,0 je 60 000,- K¢ (to neplati pro projekty junior star). Rozdil musi byt
doplacen ustavem v ramci spolufinancovani projektu.

Dolni hranice mzdy vychazi z vySe tarifni mzdy. Od 1.7.2022 dojde k navy3Seni tarifni mzdy o 10%, od 1.7.2023 o0 5%, od 1.7.2024 o 5%.
P¥i planovani vySe mezd zaméstnance pro jednotlivé roky doporucujeme zohlednit navySovani tarifni mzdy.
Horni hranice mzdy vychazi z primérnych mezd za rok 2021 podle pracovnich pozic na PFF.

P¥i planovani mzdy v doporuc¢eném rozpéti prokazeme, Ze se jednd o mzdu obvyklou na PFF. V pfipadé planovani vyssi mzdy reditel
ustavu podpisem na privodce stvrzuje, Ze s vysi mzdy souhlasi. Pfipadné neuznatelné naklady souvisejici s vysi mzdy budou
hrazeny z tGstavnich prostiedkd.
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