
Školení je hrazeno z projektu: Zavedení flexibilní pracovní kultury a systému podpory rodičů na mateřské a
rodičovské dovolené do pracovního prostředí Přírodovědecké fakulty MU (reg. číslo:
CZ.03.01.02/00/22_012/0003881) 

Možnosti slaďování
rodinného a
pracovního života 

27. 5. 2025, 10:00-13:00 hod. 

místnost: 01/03003, děkanát

Lektoři: Mgr. Ing. Tomáš Pavlas a Marta Smolíková 
Otevřená společnost, o. p. s.

Obsah školení:
Základní seznámení se souvislostmi rovnosti žen a mužů na
pracovním trhu z pohledů zaměstnavatele a zaměstnance/kyně. 
Pracovní benefity související se slaďováním rodinného a pracovního
života.
Management mateřské a rodičovské dovolené z pohledu
personálního oddělení.
Příležitosti a rizika spojené s částečnými úvazky (flexicurity).


